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JOBANGEBOT

Sie suchen eine neue Herausforderung?

Sie erkennen sich in den Schlagworten ,,zahlenaffin”, ,strukturiert” und
nzuverldssig wieder?

Flexibilitat, Eigenverantwortung, Belastbarkeit und Teamfihigkeit zdhlen zu lhren
Starken?

Dann sind SIE die / der RICHTIGE — bewerben Sie sich jetzt!

Das Besondere, was wir bieten kénnen
e einen interessanten und vielseitigen Aufgabenbereich
e ein sehr gutes und familidres Betriebsklima
o ein sehr wertschitzendes Team
o fachliche Unterstiitzung durch Kolleginnen und Kollegen
o Unterstiitzung threr Aus- und Weiterbildung
o eine unbefristete und krisensichere Anstellung
o (Gleitzeitregelung

WIR FREUEN UNS UBER IHRE BEWERBUNG

Abg. Dr. Christian Kolarik

Burgermeister der Marktgemeinde Kronstorf




MARKTGEMEINDEAMT KRONSTORF
4484 Kronstorf, Brucknerplatz 1
Bezirk Linz - Land, Oberdsterreich

STELLENBESCHREIBUNG

Aufgrund des Beschlusses des Gemeindevorstandes der Marktgemeinde Kronstorf vom
22 Juni 2021 wird gemal §§ 8 und 9 des 0O6. Gemeinde-Dienstrechts- und
Gehaltsgesetzes 2002 (O6. GDG 2002) idgF folgender Dienstposten zur Besetzung aus-
geschrieben:

Buchhalter/in
Referent/in der Finanzbuchhaltung

Dienstverhaltnis: Vertragsbedienstete/r — unbefristetes Dienstverhaltnis
BeschiéftigungsausmaR: teilzeitbeschaftigt — ab 30 Wochenstunden

mit der Option auf Vollbeschaftigung
Entlohnung: 006 Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002

o Wahrend der Einschulungsphase: Funktionslaufbahn GD
18/4 (Buchhalter/in) mind. € 2.242,50 brutto/Monat
e ab 01.April 2022: in der Funktionslaufbahn GD 14/1
(Referent/in Buchhaltung) mind. € 2.774,00 brutto/Monat
Die Gehaltsstufe richtet sich nach den anrechenbaren Vor-
dienstzeiten, die angefiihrten Monatsgehalter verstehen sich fur
40 Wochenstunden.
Dienstbeginn: zum frihestméglichen Zeitpunkt

Beschreibung der Hauptaufgaben:

e Hauptverantwortung in der Finanzverwaltung

e Erstellung der Budgets und Rechnungsabschliisse

* Finanzielle Abwicklung von Vorhaben und Projekten

e Schriftfihrung und Sachbearbeitung im Prifungsausschuss

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen

Osterreichische Staatsbiirgerschaft — bzw. EU-Burger/in
einwandfreies Vorleben

persénliche, gesundheitliche und fachliche Eignung

volle Handlungsfahigkeit

ménnliche Bewerber: abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst
Fahrerschein der Klasse B

Unbedingt zu erfiillende besondere Aufnahmevoraussetzungen

o Abschluss einer kaufménnischen Ausbildung

Praxiserfahrung im Buchhaltungs- und Finanzbereich

sehr gute MS Office — Kenntnisse

Bereitschaft zur Weiterbildung im fachlichen und personlichen Bereich

Dienstausbildung nach der O6. Gemeinde-Dienstausbildungsverordnung 2005 (sofern diese
noch nicht abgelegt wurde, ist diese innerhalb von 3 Jahren ab Dienstantritt verpflichtend
abzulegen)




Persdnliche und erwiinschte besondere Aufnahmevoraussetzungen
Bilanzbuchhalter- bzw. Buchhalterprifung

Teamfahigkeit

Genauigkeit und strukturierte, l6sungsorientierte Arbeitsweise
Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit

gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift

gepflegtes und freundliches Auftreten

Selbstandigkeit und organisatorische Fahigkeiten

Wir bieten lhnen

e ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet
e einen krisensicheren Arbeitsplatz

ansprechende Arbeitszeiten mit Gleitzeitregelung

» Krankenversicherung tUber die Krankenfiirsorge fur Gemeindebedienstete (KFG)

¢ Aus- und Weiterbildungsméglichkeiten

L]

Bewerbung

Bewerbungen sind ausschlieBlich schriftich mit dem Bewerbungsbogen (downloadbar unter
www.kronstorf.at / Blrgerservice / Formulare — Buchstabe ,B“ — Bewerbungsbogen der
Marktgemeinde Kronstorf) inklusiver aller erforderlichen Unterlagen, mit einem

Motivationsschreiben und einem aussagekriftigen Lebenslauf bis spéatestens
22. Oktober 2021, 12:00 Uhr, wahrend den Parteienverkehrszeiten beim Marktgemeindeamt
Kronstorf (Sekretariat), 4484 Kronstorf, Brucknerplatz 1 abzugeben oder in elektronischer Form
per E-Mail an gemeinde@kronstorf.ooe.gv.at einzureichen.

Auswabhlverfahren

Das Auswahlverfahren erfolgt gemaR den Bestimmungen des O6. GDG 2002 und den darin
normierten Objektivierungskriterien.

Die Marktgemeinde Kronstorf behélt sich die Méglichkeit vor, Vorstellungsgesprache, Hearings,
Tests und sonstige fachliche Begutachtungen durchzuflihren bzw. durchfithren zu lassen.

Die im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren anfallenden Kosten
werden nicht ersetzt.

Die Bewerber/innen stimmen der elektronischen Verarbeitung ihrer Daten durch die
Marktgemeinde Kronstorf sowie der Weitergabe im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen zu.
Informationen zum Datenschutz finden Sie auf der Homepage der Marktgemeinde Kronstorf unter
www.kronstorf.at / Datenschutz

Fur nahere Auskinfte und Informationen steht lhnen die Amtsleiterin, Frau Birgit Leimer
(07225/8256-12) gerne zur Verfugung.




